ATTILA KOZSOKAR

Curriculum vitae

Obiectiv cariera

Conducerea strategica a companiei catre modernizarea infrastructurii i extinderea
serviciilor, cresterea cficientei operationale prin digitalizare si reducerea pierderilor, sa
asigur sustenabilitatea financiard si implementarea eficientd a investitiilor, sa
imbunatatesc continuu calitatea serviciilor si sa consolidez transparenta, comunicarea si
cultura organizationald orientata spre performanta si responsabilitate.

Sumar profesional

Experienta vasta iIn managementul diferitelor organizatii. Orientat spre rezultate si cu
experinga in domeniile de productie si servicii. Calificari in dezvoltarea de proiecte,
bugete, financiar, resurse umane, logistica. Experienta in prognoze financiare, raportari $i
analize. Cunostinte de utilizare a calculatorului, abilitatea de a invafa rapid si cu usuringa
softuri noi. Vorbitor de limba romana, limba maghiard, limba engleza si limba germana..

Experienta
HYDROKOV S.A. (fosta Gospodarie Comunala), companie de apa si canalizare
Director general 2019 iulie-prezent

e claborarea politicilor de dezvoltare a activitatii,

e asigurarea resurselor necesare atat pentru operarea in conditii de eficientda maxima a
infrastructurii de apa si canal, cat si pentru investitii in modenizare,

e asigurarea unui management adecvat de resurse umane, axat pe atragerea, motivarea




si mentinerea unei echipe de profesionisti de inaltad clasa,
e cresterea intensiva si extensiva a pietei, reducerea pierderilor de apa,
e eficientizare in toate segmentele organizatiei.
HYDROKOV S.A., companie de apa si canalizare

Director general adjunct 2013-2019 iulie
- Implementarea proiectelor de extindere si reabilitare infrastructurd cu finantare
europeana;

- Proiecte de dezvoltare a businessului;

- Benchmarking si reporting;

- Dezvoltarea resurselor umane;

- Participare In planificarea strategica;

- Relatii cu publicul;

- Comunicare si reprezentarea societatii fata de terti;

Project Manager 2012-2013
- Implementarea proiectelor de extindere si reabilitare infrastructura cu finantare
europeana;

- Activitati de control legat de plati si nereguli;
- Benchmarking si reporting;
- Proiecte de dezvoltare a businessului.
SALESIANER MIETTEX SRL, o companie austriacd de servicii inchiriere textile
Key Account Manager 2010-2011
- Managementul activitatilor de vanzari si de marketing in zona de responsabilitate;
- Managementul activitatilor de logistica si administrative in zona de
responsabilitate;
- Negocierea contractelor;
- Implementarea proiectelor cu scopul de a aduce clienti cu valoare addugata mare;
- Bugetarea vanzarilor;
- Analiza investitiilor;
- Diferite rapoarte de management;

A implementat cu success cel mai mare contract din zona de responsabilitate, un
pr01ect de 360.000 Euro pe 3 ani.
BARDUSCH INCHIRIERE TEXTILE, o companie nemteasca de servicii textile
Director executiv 2008-2009
Managementul filialei din Roméania a firmei din Germania, aducand-o de la zero la cifra
de afaceri de peste 300.000 Euro in 18 luni.
- Dezvoltarea gi implementarea planificarii strategice;
- Asigurarea resurselor materiale si nemateriale pentru buna functionare a
organizatiei;
- Supervizarea tuturor activitatilor de vanzari, achizitii, logistica, finante si
administrative;
- Controlul structurii preturilor si marjelor pentru toti clientii mari;
- Dezvoltarea si implementarea sistemului de control al gestiunii;
- Colaborarea intensiva cu serviciul relatii cu clientii pentru a rezolva prompt orice
problema;
- Crearea si implementarea diferitelor rapoarte de management, printrrecare si cele
legate de controlul costurilor, prognoze de vanzari, cash flow etc;
- Dezvoltarea si implementarea sistemului de credit management al organizatiei.
RHM PANTS SRL, o companie de confectii textile cu capital german
Director Administratie 2002-2007



Managementul compartimentelor financiar, IT, personal, logistica, export-import,
depozit, secretariat.

- Dezvoltarea planului strategic pe termen lung al companiei,

- Elaborarea planului financiar pe termen lung si bugetelor de investifii ale
organizatiei, precum si bugetelor si planurilor pe termen scurt;

- Dezvoltarea diferitelor rapoarte de management, cum ar fi raportul de benchmark;
- Angajarea, instruirea §i supervizarea persoanelor din subordine;

. Asigurarea resurselor necesare pentru organizafie;

- Negocierea contractelor cu diferiti furnizori precum si cu instituii financiare;

- Dezvoltarea si implementarea impreuna cu ceilalti membri ai echipei de
management a diferitelor proiecte care au condus la economii anuale de peste 100.000
Euro;

- Reprezentarea companiei fata de ter{i i promovarea imaginii ei.

AMYLUM ROMANIA SA, o companie cu capital belgian, producatoare de amidon
Manager Financiar 1999-2001
- Pregatirea bugetelor financiare si de investitii;

- Supervizarea pregatirii rapoartelor financiare §i asigurarea raportarii in timp atat
catre firma mama cat i catre insitutiile statului;

- Asigurarea conformitatii intre legislatia tarii si strategia grupului,

- Dezvoltarea si supervizarea sistemului de credit management al organizatiei;

- Implementarea sistemului integrat de ERP al companiei;

- Elaborarea diferitelor rapoarte de management in conformitate cu strategia
grupului;

- Negocierea contractelor cu furnizorii de materie primd, dispunand de un buget de
2.000.000 USD;

- Reprezentarea companiei fafa de clienti, furnizori si institutiile statului.

AMYLUM ROMANIA SA

Controller 1998-1998
- Bugete, prognoze, analize de cost, benchmarking, calcule de payback etc;

- Calculul pretului de cost, elaborarea analizei investitionale.

PLASTICO SA, o firma cu capital unguresc, producatoare de material plastic

Inginer vanzari 1997-1997
- Identificarea si contactarea clientilor noi;

- Dezvoltarea strategiei de marketing impreuna cu colegi $i membri echipei;

- Reprezentarea companiei la targuri si expozifii.

Educatie

Academia de Studii Economice (ASE) Bucuresti, Facultatea de Studii Economice in
Limbi Striine, sectia engleza, specializarea gestiunea afacerilor, promotia 1997.
Seminar de informatica in 1998, seminar de Standarde Intenationale de Contabilitate in
2000 si 2001, seminarii de comunicare intre 2003 si 2004, diferite traininguri de
management intre 2004 si 2007, training de urmarie a ofertelor si tehnici de vanzari in
2011, seminar “Delivering Successful Projects” organizat de Joint Vienna Institute in
2013, curs de Analiza Cost Beneficiu in 2015,




